南京大学公共管理硕士(MPA)
研究生培养方案

一、培养目标及基本要求

公共管理硕士(MPA)是为各级政府部门及非政府公共机构培养从事各类管理工作的复合型、应用型、高层次的专门人才而设置的专业学位。基本要求包括：

1、掌握马克思主义基本原理和邓小平理论，坚持四项基本原则，坚持改革开放，坚持贯彻执行党和国家的路线、方针、政策和法律、法规，具有良好的政治素质和职业道德。

2、掌握公共管理的科学理论和专门知识，具有宽厚的科学基础知识和复合型、应用型的知识结构，了解国内外公共管理的新发展和新特点。

3、具备从事公共管理与公共政策分析的能力，包括调研、决策、组织、协调、指挥、激励、文字阅读与理解、口头与文字表达、熟练运用多种管理技术与现代信息处理技术等方面的能力，以及贯穿在其中的创新能力。

4、比较熟练地掌握一门外语，能阅读本专业外文资料。

二、培养对象

单证MPA培养对象主要为获得学士学位并有三年以上实际工作经历的政府部门公务员及在非政府公共机构从事行政管理工作的工作人员。

双证MPA培养对象主要为大专毕业且具有5年以上工作经历或者是获得学士学位且有3年以上实际工作经历或者是研究生毕业且具有2年工作经历的政府部门公务员及在非政府公共机构从事行政管理工作的工作人员。

三、培养方式及学习年限

单证MPA主要采取半脱产和在职攻读的非全日制培养方式。根据实际需要，课程学习既可以安排在业余时间进行，也可以每学期集中一段时间进行。

双证MPA主要采用定向培养的非全日制和全日制培养模式。

学习年限一般为3年。实行学分制，总计51学分。其中，公共必修课6学分，核心课程不低于27学分，专业必修课程10学分，专业选修课程6学分，社会实践与专题讲座2学分。学位论文不计学分。

   双证MPA在计算学分时对学时要求高于单证MPA。

四、专业方向

按照公共管理学科特点与实际工作需要相结合的原则，常设五个专业研究方向：①地方政府管理；②劳动人事管理；③社会保障与管理；④社会事业管理；⑤土地资源管理。此外还可根据委托单位的需要，另设新的专业研究方向。

五、课程设置及学分分配

课程设置分为公共必修课、核心课程、指定选修课、方向性必修课程四类。
	课程类别
	课程名称
	学分
	学时
	任课教师
	开设时间


	公共必修课
	1、科社
	2
	12
	童  星

	一年级第一学期

	
	2、英语
	4
	60
	顾露雯
刘  波
	一年级第二学期
二年级第一学期

	核心课程
	1、公共管理基础
	4
	36
	黄健荣
王云骏
	一年级第一学期


	
	2、公共政策分析
	3
	30
	魏  姝
	一年级第二学期


	
	3、政治学
	3
	30
	张凤阳
李里峰
	一年级第一学期


	
	4、公共经济学
	3
	30
	庞绍堂
陈志广
	一年级第二学期


	
	5、宪法与行政法
	3
	30
	徐国利
	二年级第一学期


	
	6、非营利组织管理
	2
	24
	王云骏
	一年级第二学期


	
	7、公共伦理
	2
	24
	张康之
孔繁斌
	二年级第二学期


	
	8、社会研究方法
	3
	30
	肖唐镖
张海波
	一年级第一学期

	
	9、电子政务
	2
	24
	苏新宁
李永刚
	一年级第二学期


	
	10、公文写作
	2
	24
	李永刚
王海洲
	二年级第一学期


	指定选修课
	1、当代世界政治与经济
	2
	24
	李  滨
	一年级第一学期


	
	2、公共组织理论
	3
	30
	朱国云
	二年级第一学期


	
	3、当代中国政府与政治
	3
	30
	闾小波
	二年级第一学期


	
	4、社会保障
	3
	30
	严新明
	二年级第二学期


	
	5、市场经济的政治学分析
	3
	30
	范春辉
	二年级第二学期


	
	6、人力资源开发与管理
	2
	24
	周建国
	二年级第二学期


	方向性必修课（略）
	
	
	
	
	

	讲座
	
	2
	20
	校内外专家

	一至二年级各学期内



	学位论文
	
	
	
	
	第五、第六学期



	合  计
	
	51
	542
	
	


学生应根据专业方向参加社会实践活动，形式包括社会调查、专题研讨等。不定期开设反映改革实践和学科前沿的学术讲座。

六、学位论文与学位授予

公共管理硕士(MPA)专业学位的学生必须撰写学位论文。论文选题应贯彻理论联系实际的原则，要求与专业方向领域的管理实践与改革内容紧密联系。论文形式不限，可以是专题研究、咨询报告、调查报告、政策评估、项目规划、案例分析、重大公共管理问题对策研究等，但字数不应少于两万字。学生在规定年限之内修满培养方案所规定的所有学分，成绩合格，独立完成学位论文并通过由南京大学组织的论文答辩，经校学位评定委员会审核批准后，授予公共管理硕士(MPA)专业学位。

